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Ⅰ. 요 약

 1. 추진배경 

  ○ 민선 8기 공약사업과 연계하여 우리군 신성장 동력산업으로 항공산업 
육성과 고부가가치 해상플랜트 설비생산 및 특수선박 건조 추진을 위한 
고성조선해양특구 조성으로 침체된 조선 해양산업 경기 회복에 주력

  ○ 지역경제의 근간을 이루고 있는 조선산업 고용난 해소를 위하여 고용
노동부와 협업하여 지역형 플러스 일자리 사업 등 각종 고용장려금 등을 
통한 지속 가능한 일자리 창출

  ○ 청년, 노인, 여성 등 지역의 노동 특성에 적합한 양질의 일자리 대책으로 
지역경제 활성화와 균형발전으로 인구 유출 방지 

 2. 2024년 일자리 창출 6대 핵심전략 및 18개 세부 추진과제

1. 청년 일자리
‣청년이 힘나는 경제보금자리 마련
‣고성 취업 청년 생활지원 사업

2. 산업구조에 적합한
   취업 교육․훈련

‣조선업 재도약을 위한 조선업 구인난 특화사업
‣우주항공 관련 산학협력단 운영
‣농산물가공창업 교육 및 여성농업인 역량강화

3. 인구증가와 일자리
   중심의 고성

‣고성형 근로자 주택 건립
‣일자리연계형 지원주택사업
‣민간중심의 일자리 연계, 고성 일자리센터 운영

4. 고용회복 동력,
   공공일자리 확대

‣공공근로 등 직접일자리사업 확대 
‣취약계층(저소득층, 노인, 장애인) 맞춤형 일자리사업
‣신중년 경력형 일자리사업 추진

5. 기업하기 좋은 고성

‣해양플랜트 등 조선기자재 산업지원
‣우수기업 투자유치 
‣중소기업육성자금
‣우수한 외국인 유치 및 정착지원 

6. 조선․항공·스포츠
   신성장 동력산업 
   육성

‣고성조선해양특구 조성
‣무인기종합타운 조성사업 추진
‣전국 최고의 스포츠메카 조성
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 2. 주요 노동시장 현황

구 분 지역 노동시장 지표 현황

인구

- 고성군 인구는 2023.12.31.기준 인구수 
49,468명(남자 24,970명, 여자 24,498명)
이며, 최근 5년간 평균 1.4% 감소하였음

- 연령별 구성은 65세 이상 인구가 전체 
인구의 35.4% 차지, 다음으로 30~54세 
인구가 25.8% 차지함 

산업

- 고성군 지역내 총산액은 경상남도
(112,949십억원)의 1.9%인 2,212십억
원이며, 1인당 지역내 총생산액은 
43,821천원으로 경상남도보다 9,775
천원(28.7%) 초과함

- 2021년 고성군 전체 사업체 수는 
6,276곳으로 도매 및 소매업 1,347개
(21.4%), 숙박 및 음식점업 1,189개
(18.9%), 제조업 676개(10.7%) 순임

- 2021년 고성군 전체 종사자수는 
22,611명으로 제조업 5,162명(22.8%), 
도매 및 소매업 2,420명(10.7%), 건설업 
2,658명(10%) 순임

- 조선기자재 전문산업단지 중심의 
산업구조로 관내 등록된 공장 219개 중 
조선업 관련은 100여곳 정도로 전체 제
조공장의 48.9% 차지
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 3. 일자리 목표

□ 공통 일자리 목표                                  
(단위 : %, %p, 천명)

구  분
‘23년 일자리 실적 ‘24년 일자리 목표

목표 실적 달성률 목표 증감(률)

고용률(15세~64세) 71.0 71.4 100.5 71.6 0.2
청년고용률(15세~29세) 30.0 30.3 101.0 30.5 0.2
여성고용률(15세~64세) 64.0 64.8 101.2 65.0 0.2

취업자 수(전체) 29.1 30 103.0 30.2 0.7
취업자 수(15세~64세) 19.6 19.5 99.5 19.6 0.5

상용근로자 수 10.2 9.6 94.1 10.0 4.2

고용보험 피보험자 수 12.9 13.5 104.6 13.6 0.7

  

□ 2024년 지역 일자리 목표 요약                      
(단위 : 백만원, 천명, %)

2024년 지역 일자리(공공분야) 2024년 목표
취업자 수

2024년 목표 고용률
(15세~64세)일자리수 계 국비 지방비

5,157 40,867.4 13,705.1 27,284.3 30.2 71.6

고용
- 2023년 고성군 고용률은 71.4%로 

전국 및 경상남도 평균보다 높은 수준
이며, 지난해보다 0.9%p 증가

- 2023년 남성은 76.7%, 여성고용률은 
64.8%, 청년고용률은 30.3%,로 지난
해보다 남성은 0.3%p, 여성은 1.5%p
청년은 0.8%p 증가

- 고성군 실업률은 전년도보다 0.3%p
증가한 2.9%이며, 최근 3년간 조금씩 
증가하고 있음

- 2023년 전년대비 고용률(0.9%p)과 실
업률(0.3%p)이 모두 증가
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Ⅱ. 지역 노동시장 현황

 1. 인구변화 

□ 총괄 
  ○ 고성군은 1990년 이후 지속적으로 감소추세로 2023년 12월 31일 기준 

고성군 인구수는 49,468명으로(남자 24,970명, 여자 24,498명) 전국 인
구수의 0.09%를 차지하고, 경상남도 인구수의 1.5%를 차지하고 있음

  ○ 경제활동인구(15세 이상)는 31천명이며, 이 중 취업자는 30천명, 실업자는 
1천명으로, 지난해보다 경제활동인구는 1.5천명(5.1%) 증가, 취업자는 
1.2천명(4.2%), 실업자는 2백명(25%) 증가하였음

 【표】 고성군 주민등록인구 및 세대 현황  
(단위 : 명, %)

구분 세대수 세대당
인구

인구수(명) 구성비

계 남 여 남 여

전    국 23,914,851 2.1 51,325,329 25,565,736 25,759,593 49.8 50.2 

경상남도 1,525,502 2.1 3,251,158 1,636,987 1,614,171 50.3 49.7 

고 성 군 26,546 1.8 49,468 24,970 24,498 50.5 49.5 

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (국내통계-주제별통계-인구-주민등록인구현황)

 【표】 고성군 인구 및 경제활동인구 현황 
(단위 : 천명, %)

구    분 2022년 2023년 증감(률)

인구(전체) 50.4 49.4 △1(△2.0)

경제활동인구(15세 이상) 29.5 31 1.5(5.1)

취업자 28.8 30 1.2(4.2)

실업자 0.8 1 0.2(25)

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (국내통계-주제별통계-노동-지역별고용조사)

□ 인구 구조(성별·연령별)
  ○ 인구는 2019년부터 2023년까지 최근 5년간 평균 1.4% 감소하였음
  ○ 성별로는 2023년 기준 남성인구(24,970명, 50.5%)가 여성인구(24,498명, 
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49.5%)보다 472명 많으며, 남성인구와 여성인구 모두 지난 5년간 평균 
1.2%, 1.5% 감소함

  ○ 연령별로는 14세 이하의 평균 감소율이 7.0%로 가장 높았고, 그 다음
으로는 30~54세, 15~29세 순으로 청장년층 이하는 감소추세이지만, 
65세 이상 인구는 초고령화 영향으로 전체 인구의 35.4%를 차지하면서 
지난 5년간 평균 2.9% 증가하였음

  ○ 65세 이상 고령인구는 급속하게 늘어나는 반면 이를 부양할 젊은 층, 
즉 경제활동에 참여하는 주된 연령층인 생산가능인구(15세 ~ 64세)가 
급감하는 이른바 “인구 절벽”에 직면하고 있으며, 군 단위는 그 추세가 
더 심각한 실정임

 【표】 고성군 성별·연령별 인구 추이
(단위 : 명, %p, %)

구 분 성별 2019 2020 2021 2022 2023
평균증감률
(′19~′23)

구성비

합 계

계 52,276 51,361 50,478 50,448 49,468 △1.4 100.0

남자 26,208 25,760 25,297 25,366 24,970 △1.2 50.5

여자 26,068 25,601 25,181 25,082 24,498 △1.5 49.5

14세 이하

계 4,771 4,476 4,223 3,903 3,560 △7.0 7.2

남자 2,470 2,336 2,211 2,025 1,837 △7.1 3.7

여자 2,301 2,140 2,012 1,878 1,723 △6.9 3.5

15 ~ 29세

계 6,461 6,157 5,800 5,679 5,376 △4.8 10.9

남자 3,691 3,527 3,324 3,259 3,141 △3.9 6.4

여자 2,770 2,630 2,476 2,420 2,235 △5.2 4.5

30 ~ 54세

계 15,358 14,602 13,852 13,531 12,789 △4.5 25.8

남자 8,557 8,146 7,681 7,448 7,059 △4.7 14.2

여자 6,801 6,456 6,171 6,083 5,730 △4.1 11.6

55 ~ 64세

계 10,109 10,031 10,060 10,304 10,252 0.4 20.7

남자 5,192 5,201 5,240 5,435 5,429 1.1 10.9

여자 4,917 4,830 4,820 4,869 4,823 △0.5 9.8

65세 이상

계 15,577 16,095 16,543 17,031 17,491 2.9 35.4

남자 6,298 6,550 6,841 7,199 7,504 4.4 15.2

여자 9,279 9,545 9,702 9,832 9,987 1.9 20.2

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (국내통계-주제별통계-인구-주민등록인구현황-행정구역(읍면동)별)
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 2. 산업구조·정책

□ 총괄
  ○ 2021년 기준 고성군 지역 내 총생산(GRDP)은 2,212십억원으로, 지난 

3년간 평균 0.79% 감소하였으며, 전국 총생산의 0.1%를 차지하고, 경상
남도의 1.95%를 차지함

  ○ 2021년도 고성군의 1인당 지역내총생산액(43,8212천원)은 전국(40,271
천원) 및 경상남도(34,046천원) 보다는 다소 높은 편임

【표】 고성군 지역내총생산(GRDP) 연도별 추이
(단위: 십억원, 천원, %)

구    분 2019 2020 2021 평균증감률
(′19~′21)

전국
GRDP(십억원) 1,927,421 1,944,644 2,083,794 4.02

1인당 지역내총생산액(천원) 37,274 37,515 40,271 4.0

경상
남도

GRDP(십억원) 114,020 110,847 112,949 △0.44

1인당 지역내총생산액(천원) 34,040 33,186 34,046 0.04

고성
군

GRDP(십억원) 2,249 2,292 2,212 △0.79

1인당 지역내총생산액(천원) 43,021 44,625 43,821 0.96

* (출처) KOSIS 국가통계포털 
   : (국내통계-주제별통계-국민계정-지역소득(2015년기준)-시도별경제활동별지역내총생산),
   : (국내통계-주제별통계-국민계정-지역소득(2015년기준)-시도별1인당지역내총생산),
   : (국내통계-주제별통계-국민계정-시군구GRDP-2015년기준-경상남도경제활동별지역내총생산)
* GRDP는 당해년가격을 기준으로 작성함
  1인당 지역내총생산액은 GRDP를 고성군의 주민등록상 인구로 나누어 산출

□ 종사자 규모별 사업체 현황
  ○ 2021년 고성군 전체 사업체 수는 6,276개로 영세기업이 5,552개

(88.4%), 소기업이 678개(10.8%)로 대부분 영세기업이 차지하며, 종사
자 수로 보면 소기업이 8,422명(37.2%)으로 가장 큰 비중을 차지함 

【표】 고성군 종사자 규모별 사업체 현황
(단위: 명)

구분
합계 영세기업(1~4명) 소기업(5~49명) 중기업(50~299명) 대기업(500명 이상)

사업체수 종사자수 사업체수 종사자수 사업체수 종사자수 사업체수 종사자수 사업체수 종사자수

‘21년 6,276 22,611 5,552 7,966 678 8,422 44 3,180 1 1,339

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (주제별통계-지역통계-지자체기본통계-경상남도고성군-사업체총괄)
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□ 사업체 및 종사자 수 현황
  ○ 2021년 고성군 전체 사업체 수는 6,276개, 전체 종사자 수는 22,611명이며, 2020년 

대비 사업체 수는 183개 증가하였으며, 종사자 수는 137명 감소하였음
  ○ 2021년 사업체 수는 도매 및 소매업 1,347개(21.4%), 숙박 및 음식점업 

1,189개(18.9%), 제조업 676개(10.7%) 순으로 많으며, 전기, 가스, 증기 
및 공기조절공급업이 278개(4.4%)로 2020년보다 38개(0.5%) 증가하여 
가장 큰 증가폭을 보였음

  ○ 2021년 사업별 종사자 수는 제조업 5,162명(22.8%), 도매 및 소매업 
2,420명(10.7%) 건설업 2,275명(10.0%), 순으로 많으며, 건설업 종사자는 
2020년보다 383명 감소하여 가장 큰 감소폭(△1.7%)을 보였고, 사업시설
관리, 사업지원 및  임대서비스업이 전년도보다 265명 증가(1.2%) 하였음 

【표】 고성군 사업체 수 및 종사자 수 현황
(단위: 개, 명, %)

구분
사 업 체 수 종 사 자 수

2020 비중 2021 비중 2020 비중 2021 비중

전체 6,093 100 6,276 100 22,748 100 22,611 100

A 농업, 임업 및 어업 49 0.8 52 0.8 226 1.0 217 0.9

B 광업 3 0.0 2 0.03 8 0.0 8 0.03

C 제조업 663 10.9 676 10.7 5,274 23.2 5,162 22.8

D 전기. 가스. 증기 및 공기조절공급업 240 3.9 278 4.4 751 3.3 822 3.6

E 수도, 하수 및 폐기물 처리, 원료재생업 18 0.3 17 0.2 107 0.5 136 0.6

F 건설업 649 10.7 666 10.6 2,658 11.7 2,275 10.0

G 도매 및 소매업 1,372 22.5 1,347 21.4 2,586 11.4 2,420 10.7

H 운수업 및 창고업 334 5.5 360 5.7 788 3.5 762 3.3

I 숙박 및 음식점업 1,161 19.1 1,189 18.9 2,145 9.4 2,113 9.3

J 정보통신업 34 0.6 40 0.6 136 0.6 144 0.6

K 금융 및 보험업 58 1.0 55 0.8 479 2.1 405 1.7

L 부동산업 146 2.4 156 2.4 239 1.1 286 1.2

M 전문, 과학 및 술서비스업 104 1.7 109 1.7 320 1.4 327 1.4

N 사업시설관리, 사업지원 및  임대서비스업 145 2.4 141 2.2 666 2.9 931 4.1

O 공공행정, 국방 및 사회보장행정 44 0.7 43 0.6 1,654 7.3 1,899 8.3

P 교육서비스업 182 3.0 190 3.0 1,321 5.8 1,295 5.7

Q 보건 및 사회복지사업 176 2.9 181 2.8 2,081 9.1 2,095 9.2

R 예술, 스포츠 및 여가 관련 서비스업 100 1.6 110 1.7 312 1.4 334 1.4

S 협회 및 단체, 수리 및  기타 개인서비스업 615 10.1 664 10.5 997 4.4 980 4.3

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (주제별통계-지역통계-지자체기본통계-경상남도고성군-사업체총괄)
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□ 주력산업
  ○ 고성군은 조선기자재 전문산업단지 중심의 산업구조로 관내 등록된 공장 219개 

중 조선업 관련은 100여곳 정도로 전체 제조공장의 49% 정도를 차지하고 있음
 【표】 고성군 공장등록 현황 

(단위 : 개)

구분 계 식료
품 음료 섬유 의복 목재 화학 고무 비

금속
1차
금속

금속
가공

전기
장비 기계 운송 기타

업체수 219 58 5 1 1 4 11 14 16 2 36 3 12 54 2

  ○ 또한, 환경오염 최소화로 지역주민들의 생활권을 보장하고 기업체의 효율적 운영과 
각종 사회기반 인프라 제공을 위하여 산업단지 7개소, 물류단지 1개소, 농공단지 5
개소가 지정되어 있으며 그중 산업단지 4개소와 물류단지 1개소는 현재 조성 중임

 【표】 고성군 산업(농공) 및 물류단지 조성현황
구    분 위치 지정면적(㎡) 추진현황 공정율 비 고

일반
산업
단지
(7)

내  산 동해면 내산리 산80-1  522,618 조성중 96% SK오션플랜트㈜

장  좌 동해면 장좌리 산319-1  695,469 조성중 96% 삼강S&C

대  독 고성읍 대독리 33-2  265,987 조성중 99% 입주업체 2

이  당 고성읍 교사리 891-13  130,607 조성중 95% KAI고성공장

대가룡 동해면 용정리 663  74,187 조성완료 100% 입주업체 1

율  대 고성읍 율대리 105 182,110 조성완료 100% 입주업체 3

봉  암 동해면 봉암리 산98-1 299,305 조성완료 100% 입주업체 1

물류단지 무  등 거류면 용산리 산5  278,692 조성중 60% 진흥개발

농공
단지
(5) 

율  대 고성읍 율대리 158-12   104,608 조성완료 100% 입주업체 8

회  화 회화면 배둔리 69    91,920 조성완료 100% 입주업체 8

세  송 고성읍 율대리 1012   149,977 조성완료 100% 입주업체 4

마  동 거류면 신용리 산 100   287,799 조성완료 100% 입주업체 4

제  일 고성읍 율대리 226    43,430 조성완료 100% 입주업체 3

  ○ 또한, 고성-통영-거제를 잇는 조선산업 클러스터가 형성되어 있으며 
고성군은 조선해양산업특구 3개 지구가 지정되어 2개소는 가동 중이며, 
양촌·용정지구는 조성 중임 

 【표】 고성군 특구지정현황 

특구명칭 위치
(지구별)

특구면적 
(㎡) 사업내용 특화사업자 사업

기간 지정일

조선해양
산업특구
(3개지구)

계 3,884,176

내산   450,934 조선기자재, 해양플랜트 
설비생산

삼강엠앤티(주)
송무석 2007

~
2025

2007.7.25.
(재정경제부)
정상운영장좌 1,512,750 선박수리업 및 해양

플랜트설비생산
삼강에스앤씨(주)

송무석

양촌
용정 1,920,492

중·대형 특수 선박건조
해양플랜트설비생산
선박개조·수리

삼호조선해양(주)
최평호

2007
~

2025

2007.7.25.
(재정경제부)
 사업추진중
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 3. 고용동향 

□ 총괄
  ○ 2023년 고성군 고용률은 71.4%로 전국 및 경상남도 평균보다 높은 수준

으로 지난해보다 1.2%p 증가하였고, 청년고용률은 30.3%로 0.8%p 증가, 
여성고용률은 64.8%로 1.5%p로 증가하였으며, 실업률은 2.9%로 0.3%p 
증가하였음

  ○ 2022년보다 고용지표가 호전된 것은 ‘20~‘22년도 코로나 위기를 벗어난 것과 
조선업 경기가 호전된 영향이 있는 것으로 보임

 【표】 최근 5년간 고성군 고용동향
(단위 : 천명, %, %p)

구    분 ’19년 ’20년 ’21년 ’22년 ’23년 평균증감률
(′19~′23)

  고용률(15~64세) 68.2 70.8 73.0 70.5 71.4 1.2 

 청년고용률(15~29세) 25.1 32.9 31.7 29.5 30.3 5.8 

 여성고용률(15~64세) 65.9 66.9 70.8 63.3 64.8 △0.2

  취업자수(전체) 28.7 29.2 30.3 28.8 30.0 1.2 

  취업자수(15세~64세) 20.8 20.7 20.8 19.4 19.6 △5.7

  상용근로자수 9.5 10.1 9.5 10.0 13.5 10.2

  고용보험 피보험자수 11.7 11.8 12.5 12.8 13.5 3.7

  실업률 2.9 3.9 1.9 2.6 2.9 7.9 

  고용률 63.2 65.3 67.7 65.4 68.0 1.9 

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (국내통계-주제별통계-노동-지역별고용조사)
        한국고용정보원 고용행정통계 (고용보험-피보험자)

 【표】 고성군 성별 15~64세 고용률 추이
(단위 : %, %p)

구 분 성별 2019 2020 2021 2022 2023 평균증감률
(′19~′23)

전    국

계 66.8 65.9 66.5 68.5 69.2 0.9

남자 75.7 74.8 75.2 76.9 76.8 0.4

여자 57.8 56.7 57.7 60.0 61.5 1.6

경상남도

계 67.0 65.5 65.4 66.4 67.9 0.4

남자 76.5 74.8 73.6 75.2 75.2 △0.4

여자 56.8 55.5 56.5 57.0 59.9 1.4

고 성 군

계 68.2 70.8 73.0 70.5 71.4 1.2

남자 70.0 73.9 74.8 76.4 76.7 2.3

여자 65.9 66.9 70.8 63.3 64.8 △0.2

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (국내통계-주제별통계-노동-경제활동인구총괄-성/연령별경제활동인구), 
        (국내통계-주제별통계-노동-지역별고용조사-시군구/성별 경제활동인구 총괄)
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□ 15세 이상 인구 중 경제활동인구 및 비경제활동인구
  ○ 15세 이상 인구는 44천명으로 지난해 대비 변동이 없으며, 경제활동인

구는 31천명으로 전년대비 1.5천명(5%) 증가하였고, 비경제활동인구는 
13천명으로 1.5천명(10.3%) 감소하였음 

 【표】 고성군 15세 이상 인구 중 경제활동인구 및 비경제활동인구
(단위 : 천명, %, %p)

구    분 ’19년 ’20년 ’21년 ’22년 ’23년 평균증감률
(′19~′23)

  인   구 52.3 51.3 50.5 50.4 49.4 △1.4 

  15세이상 45.4 44.7 44.3 44.0 44.0 △0.8 

  경제활동인구 29.5 30.4 30.6 29.5 31.0 1.3 

  취업자 28.7 29.2 30.3 28.8 30.0 1.2 

  실업자 0.9 1.2 0.6 0.8 1.0 10.4 

  비경제활동인구 15.8 14.3 13.8 14.5 13.0 △4.6

  경제활동참가율 65.1 68.0 68.9 67.4 70.1 1.9 

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (국내통계-주제별통계-노동-지역별고용조사)

□ 성별 취업자
  ○ 2023년 고성군 취업자는 30.1천명으로 지난해보다 1.3천명 증가하였으며, 

남자는 16.7천명으로 지난해보다 5백명 증가하였고 여자는 8백명 증가함
  ○ 성별 취업자 구성비를 보면 남자가 55.8%, 여자는 44.2%로 지난해보다 

여성 취업자가 0.4%p 증가하였음
 【표】 고성군 성별 취업자 현황

(단위 : 천명, %)

성별 2019 2020 2021 2022 2023 평균증감률
(′19~′23)

계
취업자(명) 28.7 29.2 30.0 28.8 30.1 1.3

구성비(%) 100 100 100 100 100

남자
취업자(명) 15.5 16.1 16.1 16.2 16.7 1.9

구성비(%) 54.3 55.1 53.7 56.2 55.8

여자
취업자(명) 13.1 13.1 13.9 12.6 13.4 0.8

구성비(%) 45.7 44.9 46.3 43.8 44.2

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (국내통계-주제별통계-노동-지역별고용조사-시군구/성별 경제활동인구 총괄)
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□ 연령별 취업자
  ○ 연령별 취업자를 보면 15~29세가 1.5천명으로 지난해 대비 변동없으며, 

30~49세는 6.8천명으로 4백명 감소하였고, 50~64세는 11.2천명으로 5백명 
증가, 65세이상 고령자는 10.6명으로 지난해보다 취업인구가 1.2백명 증가함

  ○ 연령별 구성비를 보면 50~64세가 37.2%, 65세이상 고령자가 35.2%로 
최근 5년간 꾸준히 증가하고 있음 

 【표】 고성군 연령별 취업자 현황
(단위 : 천명, %, %p)

연령별
2019 2020 2021 2022 2023

평균증감률
(′19~′23)

취업자 구성비 취업자 구성비 취업자 구성비 취업자 구성비 취업자 구성비

계 28.7 100 29.2 100 30.0 100 28.8 100 30.1 100 1.3

15-29세 1.4 4.9 1.8 6.2 1.7 5.7 1.5 5.2 1.5 5.0 2.8

30-49세 8.8 30.7 8.4 28.8 7.9 26.3 7.2 25. 6.8 22.6 △6.2

50-64세 10.5 36.6 10.5 36.0 11.2 37.3 10.7 37.2 11.2 37.2 1.7

65세이상 7.9 27.6 8.5 29.1 9.2 30.7 9.4 32.6 10.6 35.2 7.7

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (국내통계-주제별통계-노동-지역별고용조사-시군구/연령별 취업자 및 고용률)

□ 종사상지위별 취업자
  ○ 종사상지위별 취업자를 보면, 임금(상용)근로자가 9.6천명으로 지난해보다 

3백명(2.8%p) 감소, 임금(임시·일용근로자)는 5.1천명으로 9백명(2.3%p) 증가, 
비임금근로자는 15.4천명으로 8백명(0.5%p) 증가하였음

 【표】 고성군 종사상지위별 취업자 현황
(단위 : 천명, %p)

종사상지위별 2019 2020 2021
2022 2023

평균증감률
(′19~′23)

취업자 구성비 취업자 구성비

계 28.7 29.2 30.0 28.8 100 30.1 100 1.25

임금근로자 12.9 14.2 14.9 14.2 49.3 14.7 48.8 3.46 

상용근로자 9.5 10.1 9.5 9.9 34.7 9.6 31.9 0.39 

임시·일용근로자 3.4 4.0 5.4 4.2 14.6 5.1 16.9 12.96

비임금근로자 15.7 15.1 15.1 14.6 50.7 15.4 51.2 △1.41 

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (국내통계-주제별통계-노동-지역별고용조사-시군구/종사상지위별 취업자)
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□ 직업별 취업자
  ○ 직업분야로 농림어업 숙련종사자 38.2%, 기능·기계조작·조립 종사자가 

17.2%, 서비스판매 종사자가 15.6% 순위임 
  ○ 지난해보다 기능·기계조작·조립 종사자가 1천명 증가하였고, 서비스판매 종사자는 

6백명 증가, 농림어업 숙련종사자가 5백명 증가하였고 그 외 직업들은 감소함
 【표】 고성군 직업별 취업자 현황

(단위 : 천명, %, %p)

직업별 2019 2020 2021
2022 2023 평균증감률

(′19~′23)취업자 구성비 취업자 구성비
계 28.7 29.2 30.0 28.8 100 30.1 100 1.25 

관리자, 전문가 및 관련종사자 2.8 2.6 2.8 2.5 8.7 2.4 7.9 △3.54 

사무 종사자 3.3 3.1 2.8 2.6 9.0 2.4 7.9 △7.64 

서비스·판매 종사자 5.6 5.7 5.8 4.1 14.2 4.7 15.6 △2.78 

농림어업 숙련종사자 10.0 9.2 9.8 11.0 38.2 11.5 38.2 3.83 
기능·기계조작·조립 종사자 4.0 4.3 4.6 4.2 14.6 5.2 17.2 7.40 

단순노무 종사자 3.1 4.3 4.1 4.3 14.9 4.0 13.2 7.99 

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (국내통계-주제별통계-노동-지역별고용조사-시군구/직업별 취업자)

□ 산업별 취업자
  ○ 산업별 취업자 구성비를 보면, 농업, 임업 및 어업(11.7천명, 38.8%), 사업·

개인·공공서비스 및 기타(7.8천명, 25.9%) 광·제조업(3.7천명, 12.3%)순으로 
취업자가 많음

  ○ 5년간 평균 증감률을 보면 건설업(21.3%)이 가장 높고, 도소매·음식숙박업
(△4.0%)이 가장 낮음

  ○ 농업, 임업 및 어업 비중이 40%에 이르는 전형적인 1차 산업 기반임
 【표】 고성군 산업별 취업자 현황

(단위 : 천명, %, %p)

산업별 2019 2020 2021
2022 2023 평균증감률

(′19~′23)취업자 구성비 취업자 구성비

계 28.7 29.2 30.0 28.8 100 30.1 100 1.25

농업, 임업 및 어업(A) 10.3 9.7 10.1 11.7 40.6 11.7 38.8 3.54

광·제조업(B,C) 3.9 3.4 3.2 3.5 12.2 3.7 12.3 △0.90

건설업(F) 0.9 1.3 1.8 2.1 7.3 1.8 5.9 21.32

도소매·음식숙박업(G,I) 4.3 4.2 3.9 2.8 9.7 3.4 11.2 △4.06 

전기·운수·통신·금융(D,H,J,K) 1.9 2.0 1.8 1.4 4.9 1.8 5.9 0.40

사업·개인·공공서비스 및 기타(E,L~U) 7.4 8.7 9.2 7.3 25.3 7.8 25.9 2.38

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (국내통계-주제별통계-노동-지역별고용조사-시군구/산업별 취업자)
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Ⅲ. 2024년 일자리 목표

 1. 비전 및 전략

1. 청년 일자리
‣청년이 힘나는 경제보금자리 마련
‣고성 취업 청년 생활지원 사업

2. 산업구조에 적합한

   취업 교육․훈련

‣조선업 재도약을 위한 조선업 구인난 특화사업
‣우주항공 관련 산학협력단 운영
‣농산물가공창업 교육 및 여성농업인 역량강화

3. 인구증가와 일자리

   중심의 고성

‣고성형 근로자 주택 건립
‣일자리연계형 지원주택사업
‣민간중심의 일자리 연계, 고성 일자리센터 운영

4. 고용회복 동력,

   공공일자리 확대

‣공공근로 등 직접일자리사업 확대 
‣취약계층(저소득층, 노인, 장애인) 맞춤형 일자리사업
‣신중년 경력형 일자리사업 추진

5. 기업하기 좋은 고성

‣해양플랜트 등 조선기자재 산업지원
‣우수기업 투자유치
‣중소기업육성자금
‣우수한 외국인 유치 및 정착지원 

6. 조선․항공·스포츠

   신성장 동력산업 

   육성

‣고성조선해양특구 조성
‣무인기종합타운 조성사업 추진
‣전국 최고의 스포츠메카 조성

비전 조선·항공 첨단산업 유치를 통한 일자리 중심의 새로운 고성
        

민 선
8 기
일자리
목 표

민선 8기 군민이 힘나는 일자리 3만개 창출

(고용률(15~64세) 76.0%, 취업자 수(15~64세) 21.9천명 달성)

< 2024년 일자리 목표 - 6대 핵심전략,  18개 세부과제 추진>

신성장 동력산업 육성, 일자리 중심 고성
5,157명 공공일자리 창출, 고용률 71.6%
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 2. 공통 일자리 목표

□ 목표설정
  ○ 2023년 고용률은 목표 대비 0.6%p 증가, 청년고용률은 0.5%p 증가, 

여성고용률은 1.0%p 증가하였으며, 2023년 취업자 수는 목표 대비 9백명 
증가, 상용근로자 수는 3.3천명 증가, 고용보험 피보험자 수는 6백명 증가

  ○ 2024년 일자리 목표는 고용률(15세~64세) 71.6%, 취업자 수는 30.2천명, 
상용근로자 수는 13.6천명, 고용보험 피보험자 수는 13.6천명으로 설정함

(단위 : %, %p, 천명)

구  분
‘23년 일자리 실적 ‘24년 일자리 목표

목표 실적 달성률 목표 증감(률)

고용률(15세~64세) 71.0 71.4 100.5 71.6 0.6

청년고용률(15세~29세) 30.0 30.3 101.0 30.5 0.5

여성고용률(15세~64세) 64.0 64.8 101.2 65.0 1.0

취업자 수 29.1 30 103.0 30.2 1.1

상용근로자 수 10.2 9.6 94.1 10.0 △0.2

고용보험 피보험자 수 12.9 13.5 104.6 13.6 0.7

* (출처) KOSIS 국가통계포털 (국내통계-주제별통계-노동-지역별고용조사)
        한국고용정보원 고용행정통계 (고용보험-피보험자)

□ 목표설정 배경
  ○ 고용률 산출

  ▶ 고용률(15세~64세): 최근 5년간 고용률 평균 증감률이 1.2%p로, 민선 8기 

일자리 목표와 최근 물가 인상에 따른 경기침체 상황을 고려하여 전년도 

실적 대비 0.2%p 상향된 71.6%로 목표설정

구    분 ’19년 ’20년 ’21년 ’22년 ’23년 평균증감률
(′19~′23)

  고용률(15~64세) 68.2 70.8 73.0 70.5 71.4 1.2 

 청년고용률(15~29세) 25.1 32.9 31.7 29.5 30.3 5.8 

 여성고용률(15~64세) 65.9 66.9 70.8 63.3 64.8 △0.2
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  ○ 고용률(청년, 여성) 산출

  ▶ 고용률(청년, 여성): 최근 5년간 청년고용률과 여성고용률 평균 증감률이 

각각 5.8%, △0.2%로 민선 8기 일자리 목표와 취약한 청년 정주기반, 지

역 고용상황 등을 고려하여 청년고용률은 전년도 대비 0.2%p 상향된 30.5%, 

여성고용률도 0.2%p 상향된 65%로 목표설정                   (단위 : %)

구    분 ’19년 ’20년 ’21년 ’22년 ’23년 평균증감률
(′19~′23)

  청년고용률(15세~29세) 25.1 32.9 31.7 29.5 30.3 5.8 

  여성고용률(15세~64세) 65.9 66.9 70.8 63.3 64.8 △0.2

  ○ 취업자 수 산출

  ▶ 취업자 수: 최근 5년간 취업자 수 평균 증감률이 1.2%로, 민선 8기 일자

리 목표와 최근 물가 인상에 따른 경기침체 상황을 고려하여 전년도 실적 

대비 0.7% 상향된 30.2천명으로 목표설정                      (단위 : %)

구    분 ’19년 ’20년 ’21년 ’22년 ’23년 평균증감률
(′19~′23)

  경제활동인구 29.5 30.4 30.6 29.5 31.0 1.3 

 취 업 자 28.7 29.2 30.3 28.8 30.0 1.2 

 실 업 자 0.9 1.2 0.6 0.8 1.0 10.4 

  ○ 상용근로자 수 산출
  ▶ 상용근로자 수: 최근 5년간 취업자 수 평균 증감률이 0.39%로, 민선 8기 

일자리 목표와 최근 물가 인상에 따른 경기침체 상황을 고려하여 전년도 

실적 대비 4.1%상향된 10천명으로 목표설정              (단위 : %, 천명)

구    분 ’19년 ’20년 ’21년 ’22년 ’23년 평균증감률
(′19~′23)

  상용근로자수 9.5 10.1 9.5 9.9 9.6 0.39

  ○ 고용보험 피보험자 수 산출

  ▶ 고용보험 피보험자 수: 최근 5년간 취업자 수 평균 증감률이 3.7%로, 민선 8

기 일자리 목표와 최근 물가 인상에 따른 경기침체 상황을 고려하여 전년도 

실적 대비 0.7% 상향된 13.6천명으로 목표설정              (단위 : %, 천명)

구    분 ’19년 ’20년 ’21년 ’22년 ’23년 평균증감률
(′19~′23)

  고용보험 피보험자수 11.7 11.8 12.5 12.8 13.5 3.7
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 3. 분야별 목표

구      분 ‘24년 목표
(명)

예  산(백만원)

합계 국비 시도비 시군구비 기타

공공
부문

합계 5,157 40,867.4 13,705.1 4,444.6 22,839.7 -

①직접일자리창출 4,109 38,018.8 12,239.6 4,179.0 21,722.2 -

②직업능력개발훈련 141 52.4 23.2 3.1 26.1 -

③고용서비스 270 373 244.3 39.4 89.3 -

④고용장려금 361 995.2 765 69.1 161.1 -

⑤창업지원 149 730 93 24 613 -

⑥기타

산업 40 12 12 -

복지 62 322 85 130 107 -

문화 -

농림, 해양 -

국토, 환경 25 364 255 109 -

 4. 민선 8기 종합계획과 연계성

□ 민선 8기 일자리 관련 주요 공약사업 
  ○ 신성장동력산업 육성과 우수기업 유치
    - 무인기종합타운 투자선도지구 조성으로 무인기 통합시험‧훈련기반 구축과 

드론전용 비행시험장, UAM버티포트 기반 구축 등 항공 첨단산업 유치
    - 고성조선해양특구인 양촌‧용정지구내 해상 풍력전문단지 구축과 LNG

벙커링 기반구축사업, 해양플랜트 등 조선기자재 산업지원 등으로 조선
관련 신산업 창출 집중 육성 

  ○ 인구 5만 회복을 위한 인프라 조성으로 일자리 중심의 고성 조성
    - 고성형 근로자 주택, 일자리연계형 지원주택사업 등 일자리 중심 정주권 개발
    - 인구 5만 회복 및 유지를 위한 인프라 조성과 지역에서 상생하고 정주

할 수 있는 다양한 청년 친화 정책 추진 
    - 취약계층을 위한 직접 일자리사업 확대와 민간중심의 일자리 지원
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Ⅳ. 세부 실천과제

□ 6대 핵심전략, 18개 세부과제

1. 청년 일자리
과제1) 청년이 힘나는 경제보금자리 마련
과제2) 고성 취업 청년 생활지원 사업

2. 산업구조에 적합한

   취업 교육․훈련

과제3) 조선업 재도약을 위한 조선업 구인난 특화사업
과제4) 우주항공 관련 산학협력단 운영
과제5) 농산물가공창업 교육 및 여성농업인 역량강화

3. 인구증가와 일자리

   중심의 고성

과제6) 고성형 근로자 주택 건립
과제7) 일자리연계형 지원주택사업
과제8) 민간중심의 일자리 연계, 고성 일자리센터 운영

4. 고용회복 동력,

   공공일자리 확대

과제9) 공공근로 등 직접일자리사업 확대 
과제10) 취약계층(저소득층, 노인, 장애인) 맞춤형 일자리사업
과제11) 신중년 경력형 일자리사업 추진

5. 기업하기 좋은 고성

과제12) 해양플랜트 등 조선기자재 산업지원
과제13) 우수기업 투자유치
과제14) 중소기업육성자금
과제15) 우수한 외국인 유치 및 정착지원 

6. 조선․항공·스포츠

   신성장 동력산업  

   육성

과제16) 고성조선해양특구 조성
과제17) 무인기종합타운 조성사업 추진
과제18) 전국 최고의 스포츠메카 조성
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 (과제1) 청년이 힘나는 경제보금자리 마련

□ 사업목적

○ 고성군 청년 취·창업 정책 및 사업발굴로 청년중심 경제동력 확보

○ 수요자(청년) 중심의 일자리 정책 추진을 통해 청년정착 기반 마련

□ 추진배경

○ 행정안전부 주관 지역주도형 청년일자리사업 추진

□ 사업내용

○ 수요자(청년) 중심의 맞춤형 청년 일자리 창출

   - 고성 혁신웨이브사업: 98,368천원

    · 참여청년 인건비·자기개발비·인센티브 등 지원

   - 현장업무 역량강화를 위한 대학생 행정체험‧청년인턴 사업운영 348,918천원 

○ 청년 창업 지원으로 청년 지역정착 유인

   - 예비창업가를 위한 청년창업 디딤돌 사업: 82,959천원

   - 창업하면 고성스쿨! 사업: 160,000천원

    · 창업 프로그램 운영 및 창업 보조금 지원

□ 기대효과

○ 청년들의 취업지원 및 일자리 제공으로 경제적 자립 지원

○ 청년들의 취·창업지원을 통해 고성군 정착을 유인하는 여건 조성

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 129

사
업
비

계 690

국비 93

지방비
시도비 24

시군구비 573

민자 -
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 (과제2) 고성 취업청년 생활지원 사업

□ 사업목적

○ 지역청년 및 전입 청년들이 고성에서 일자리를 갖고 지속적인 생활이 가능하도록 

정주 환경 조성 및 사회적 안전망 확충

□ 추진배경

○ 지역 청년이나 전입하는 청년 노동자에게 인근 도시와의 생활격차를 줄일 수 있도록 

생활지원금을 지원하여 청년들의 정주 여건 조성

□ 사업내용

○ 지원대상

   - 고성군에 주민등록을 둔 18세 ~ 45세 이하 청년근로자

   - 고성군 소재 상시 3인 이상 중소기업·소상공인업체에 3개월 이상 재직 

중인 자로 주 40시간 이상 근무, 4대 사회보험 가입자

   - 중위소득 150% 이하인 청년

○ 지원내용: 생애 1회, 최대 1년 이내 청년에게 월 20만원 모바일 고성사랑상품권 지급

□ 기대효과

○ 일자리를 찾아오는 청년들의 생활지원으로 청년인구 유입 및 정주여건 조성

○ 인구유출 최소화로 저출산 고령화로 인한 지역소멸 위기 극복

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 100

사
업
비

계 242

국비 -

지방비
시도비 -

시군구비 242

민자 -
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 (과제3) 조선업 재도약을 위한 구인난 특화사업

□ 사업목적

○ 조선업의 재개를 위하여 조선업 취업지원 및 고용지원

□ 추진배경

○ 고용위기지역 지정종료('22.12.31.)에 따른 조선업 충격완화를 위한 지원사업 추진

□ 사업내용

공모명 사   업  명 사업내용

지 역 형 
플 러 스 
일 자 리
사   업
(경남 조
선 업  플
러 스  일
자리사업)

조선업 내일채움
공제 사업

·대상: '24. 1.1. 이후 조선업 신규 정규직 입사자
·내용: 근로자(150만원),지자체(150만원),정부(300만원) 3자
      적립 후 1년 만기시 공제금(600만원)과 약정이자 지급
 ※ 청내공 가입자 제한/청내공 2년 만기자 가입 지원

조선업 훈련생
훈련수당 지원

·대상: SK오션플랜트 기술교육원 채용예정자 훈련 참여자
·내용: 훈련수당 월 100만원 지원(국비 20, 플러스 80)

조선업 일자리
도약장려금

·대상: 만50세 이상 조선업 생산직 정년퇴직자 재고용 또는 
경력자(10년 이상) 채용한 조선업 사업주 및 근로자

·내용: 사업주(고용장려금) 및 근로자(기술 전수수당) 각각
      월 50만원씩 6개월간 지원 

□ 기대효과

○ 고용난이 심화된 조선업의 취업 및 고용지원으로 지역정착 기반 마련

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 350

사
업
비

계 956

국비 765

지방비
시도비 57

시군구비 134

민자 -
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 (과제4) 우주항공 관련 산학협력단 운영

□ 목적 및 배경

○ 지역 전략·특화산업에 대한 산업 경쟁력 제고 및 기업이 원하는 인재 양성

○ 관내 항공업체와 경남항공고등학교 및 항공전문대학을 기반으로 하는 

산학협력단 운영으로 미래항공 지역 전문가 양성 및 기업경쟁력 제고

□ 사업내용

○ (사업기간): 2024. ~

○ (추진방법): 고성군-기업-경남항공고 추진협의체 구성·운영

○ (주요 사업내용)

- 산학협력과정 운영 등 관내 항공분야 졸업생의 취업을 지원할 수 있는 

지역교육 생태계 구축

- 지역협업 기반으로 한 직업교육 플랫폼 구축(교육과정-취업연계 등)

- 직업계고-지역기업(신취업)-대학(심화, 후학습)의 지역인재 성장경로 구축

○ (참여기관)
- 지자체: 고성군

- 직업계고: 경남항공고

· 한학년 8학급, 전교생 374명(항공기계·정비 등 항공 전문분야 지역 특성화고)

- 지역기업: KAI 및 협력업체(PNL, 켄코아, S&K 등)

- 지역대학: 경상국립대, 창신대, 남해도립대, 거창도립대 등

□ 기대효과

○ 지역 우수 인재 양성을 통한 경남 항공 분야 인적 기반 조성 및 

일자리 창출로 우수 항공정비 인력의 타 지역 이탈 방지

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 118

사
업
비

계 -

국비 -

지방비
시도비 -

시군구비 -

민자 -
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 (과제5) 농산물가공창업 교육 및 여성농업인 역량강화

□ 사업목적
○ 농산물 가공 전문인력 양성 및 여성농업인 역량개발 지원
□ 추진배경
○ 농업분야 창업률 제고 및 여성농업인 지원
□ 사업내용
○ 농산물가공 전문인력 양성 교육
- 기 간: 2024. 1. ~ 12.
- 장 소: 농산물가공창업보육센터
- 사업내용: 3개 과정 9개반(116명)
· 농산물가공창업교육 운영: 농산물가공창업아카데미
· 국가기술자격증 취득반: 떡제조기능사, 제과기능사
· 창업맞춤형교육: 제품개발반, 쌀활용교육, 마케팅교육 등

- 소요예산액: 59.4백만 원(국비 13.2, 도비 1.6 군비 44.6)
○ 여성농업인 역략강화 및 문화활동 지원
- 기 간: 2024. 1. ~ 12.
- 대 상: 여성농업인, 여성농업인단체
- 소요예산액: 261백만 원(도비 51, 군비 210)
·일자리 지원: 여성농업인 출산바우처 지원(5명), 농어가도우미 지원(1

명), 농촌여성 전문교육(100명)
·기술보급 및 문화활동 지원: 전통규방공예 기술보급 등 8개 사업

□ 기대효과
○ 가공역량 강화 및 소규모 가공기술 중점 컨설팅 지원으로 창업률 제고
○ 여성농업인의 교육·문화 활동사업 지원을 통한 삶의 질 향상

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 222

사
업
비

계 320.4

국비 13.2

지방비
시도비 52.6

시군구비 254.6

민자 -
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 (과제6) 고성형 근로자 주택 건립

□ 사업목적

 ○ 관내 기업체 근로자 기숙사 건립을 통해 기업 고용 촉진 및 인구 증가에 기여

□ 추진배경

 ○ 인구감소·지방소멸지역에 대한 환경 변화에 대응하기 위하여 정주 여

건 개선 필요

□ 사업내용

 ○ 위    치: 고성읍 서외리 236-3번지 일원

 ○ 사업기간: 2024. ~ 2025.

 ○ 사업내용: 근로자 주택 건립(1동, 연면적 3,924㎡, 80세대, 투룸형)

 ○ 총사업비: 12,000백만 원(지방소멸대응기금 12,000)

   - 투자계획: 2024년 7,000백만 원, 2025년 5,000백만 원

 ○ 추진계획

   - 2023. 11.   6: 지방소멸대응기금사업 확정

   - 2024.  2. ~ 12.: 군관리계획(용도지역 변경) 결정 용역 시행

   - 2024.  3. ~  9.: 건축기획, 공공건축 심의, 설계 공모 및 실시설계

   - 2024.  6. ~ 12.: BF 인증 등 용역 시행, 주택건설사업계획 승인

   - 2024. 12. ~ 2025. 12.: 공사 시행

□ 기대효과

 ○ 근로자 기숙사 건립으로 관내 기업체 고용 촉진 및 고성군 전입 유도, 

지역경제 활성화 및 인구 증가에 기여

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 60

사
업
비

계 7,000
국비 -
기금 7,000

지방비
시도비 -

시군구비 -

민자 -
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 (과제7) 일자리연계형 지원주택사업

□ 사업목적

 ○ 근로자를 위한 주택을 건설 공급함에 따라 근로자의 정주여건을 개선하고 

근로자를 고성에 정착시켜 지역경제 활성화에 기여하고자 함

□ 추진배경

 ○ 일자리와 연계한 주택의 공급으로 주택부족현상을 해소하고 고성군 

정착에 기여하고자 공공임대주택 건설이 필요

    ※ 국토교통부 공모사업으로 확정('23.8.)으로 공공임대주택 건설비 지원

□ 사업내용

 ○ 위    치: 고성읍 서외리 일원, 회화면 배둔리 일원

 ○ 사업기간: 2023. 8. ~ 2027. 12.

 ○ 총사업비: 94,400백만 원(국비 37%, 기금 39%, 군비 24% )

   - 투자계획: '24: 22,690백만 원/ '25: 22,300백만 원/ '26~: 49,410백만 원 

 ○ 사업내용

구분 고성 서외 지구 회화 배둔 지구

사업개요

·사업위치: 고성읍 서외리 236-3번지 일원
·부지면적: 11,507㎡
·주택건설호수: 280호
·총사업비: 600억원(용지비 28, 건설비 572)

·사업위치: 회화면 배둔리 152번지 일원
·부지면적: 6,509㎡
·주택건설호수: 154호
·총사업비: 344억원(용지비 16, 건설비 328)

□ 기대효과

 ○ 근로자 기숙사 건립으로 관내 기업체 고용 촉진 및 고성군 전입 유도, 

지역경제 활성화 및 인구 증가에 기여

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 185

사
업
비

계 22,690
국비 6,960
기금 7,320

지방비
시도비 -

시군구비 8,410

민자 -
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 (과제8) 민간중심의 일자리 연계, 고성 일자리센터 운영

□ 사업목적 및 배경

○ 구직자와 구인자간 일자리 미스매칭 최소화를 위한 종합적이고 체계적인
    취업서비스 제공으로 민간중심의 일자리 및 재취업 확대

□ 사업내용

○ 위    치: 경남 고성군 고성읍 동외로 175(양강빌딩 5층)
○ 주요업무

- 구인·구직 등록(상담), 취업매칭, 일자리 발굴 및 일자리 실태조사

- 동행면접, 일자리 키오스크를 활용한 비대면 면접, 이력서, 자기소개서

및 입사지원서 작성 등 일자리 컨설팅 지원

- 취업정보지 발간, 워크넷 및 군 홈페이지를 활용한 온라인 취업정보 제공

○ 세부 추진방법
단  계 세부 추진방법 

1단계
[일자리 발굴]

 지역일자리 발굴 및 유관기관 연계 협업방안 마련
  · 기관명: 군, 고용노동청통영지청, 유관기관
  · 내  용: 일자리 정보공유 및 협업방안 마련 

 2024년도 일자리욕구 조사 ⇒ 일자리종합대책 수립시 기초자료 활용 
  · 대  상: 관내 구인업체 및 구직자
  · 조사자: 고성고용복지센터 직원
  · 내  용: (구직자) 성별·연령별 일자리욕구조사
           (구인업체) 고용동향 및 미스매치 해소방안 

2단계

[취업알선·컨설팅]

 구직자가 원하는 맞춤형 일자리 정보 제공    
  · 복지상담 및 생애 컨설팅, 구인·구직 등록, 취업알선, 사후관리 

 구인·구직 만남의 날 
  · 시    기: 분기별 1회, 총 4회
  · 내    용: 업종별, 시기별 맞춤형 취업의 場 마련

 2024년 경상남도 채용박람회 참가
  · 일시 및 장소: 2024. 5월 경 / 창원 CECO(예정)
  · 주요내용: 산업별 채용·홍보관, 취업컨설팅, 부대행사 운영 등
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단  계 세부 추진방법 

3단계

[취업 역량강화]

 취업 역량강화 서비스 제공
  · 이력서 및 자기소개서 작성법, 이미지메이킹 등

 일자리키오스크 비대면 채용 지원
  · 화상 면접, 인력서 사진촬영, 직업테스트, 일자리 정책 홍보 등

4단계

[사후관리]

 개인별 근무 만족도 조사 및 애로사항 상담 

  고용노동청통영지청 심리지원, 직업훈련 지원 연계 

□ 기대효과

 ○ 구인자와 구직자의 미스매칭 최소화를 위한 취업지원 서비스 강화

 ○ 고용 상담 및 복지상담 서비스 원스톱 제공으로 취업장애요인 해소

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 250명

사
업
비

계 12

국비 -

지방비
시도비 4

시군구비 8

민자 -
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 (과제9) 공공근로 등 직접일자리사업 확대

□ 사업목적 및 추진배경

 ○ 고령화 및 코로나19로 인한 고용충격에 대응하기 위해 취업취약계층 대상 

공공일자리 확대로 재취업 기반 마련 및 생활안정 지원 강화

□ 사업내용

 ○ (취업취약계층)공공일자리 확대: 연차별 10%, 25년까지 30% 확대 

   - 공공근로: (2022년) 290명 ⇒ (2023년) 320명 ⇒ (2024년) 350명 ⇒ (2025년) 380명

   - 지역밀착형: (2022년) 100명 ⇒ (2023년) 110명 ⇒ (2024년) 120명 ⇒ (2025년) 130명

 ○ 2024년도 공공일자리 사업                            (단위: 백만원)

구 분 공공근로사업 지역밀착형
일자리사업

지역공동체
일자리사업

인  원 350명 120명 38명

내  용
공공서비스 지원사업, 코
로나19 대응 등 현안사
업

읍면 중심 시가지 및 공
공시설물 환경정비

수상안전요원, 해양쓰레
기 재활용사업 등

사업비 2,226
(군비 100%)

100
(군비 100%)

396
(도비 65%, 군비 35%)

비  고 전년 대비 10% 증 전년 대비 10% 증
  

□ 기대효과

 ○ 취업취약계층에게 공공일자리 제공을 통한 재취업 기반 마련 

 ○ 고령화로 인한 지역경기 침체에 따른 고용충격 완화

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 508

사
업
비

계 2,722

국비 -

지방비
시도비 257

시군구비 2,465

민자 -



- 30 -

 (과제10) 취약계층(저소득층, 노인, 장애인) 맞춤형 일자리사업

□ 사업목적

 ○ 근로능력 있는 저소득층에게 집중적·체계적인 자활지원서비스 제공

 ○ 저소득층, 노인, 장애인 등 취업취약계층 대상 맞춤형 일자리사업 추진

 ○ 다양한 일자리 제공을 통한 활기차고 건강한 사회생활 영위

□ 추진배경

 ○ 저소득층에게 근로기회를 제공하여 자활의욕 고취

   - 관련법령: 「국민기초생활보장법」제15조

□ 사업내용

 ○ 근로유지형 자활사업: 읍·면 공공기관 환경정비 실시

 ○ 민간위탁형 자활근로사업 실시 및 지역자활센터 운영

 ○ 차상위특별지원사업: 공공시설물 관리, 지역 환경정비 등

 ○ 노인일자리 및 사회활동 지원사업 실시

○ 장애인일자리 사업 실시

○ 경력단절 여성 위한 은빛 바리스타 자격취득과정 운영

□ 기대효과

○ 근로능력 있는 수급자의 일자리 제공으로 삶의 질 향상

○ 근로능력 있는 저소득계층에 근로 기회 제공으로 자립능력 및 삶의 질 향상

○ 다양한 일자리 및 사회활동 지원으로 일자리 창출 및 고용복지 향상

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 1,988명

사
업
비

계 12,824.9

국비 7,623.2

지방비
시도비 1,522.6

시군구비 3,679.1

민자 -
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 (과제11) 신중년 경력형 일자리사업 추진

□ 사업목적 및 추진배경

○ 신중년의 전문 경험을 활용할 수 있는 양질의 일자리 창출

□ 사업내용

○ 2024년도 공모선정: 6개 사업, 14명
(단위: 명, 백만원)

연번 사  업  명 인원 예산액 비고

합      계 14 399

1 활기찬 내일(my job)을 위한 일자리컨설팅 1 25.9

2 공공체육시설 내 운동 종목 지도 프로그램 지원사업 2 77.7

3 고독생 취약계층 일상생활 및 건강관리 지원체계
구축사업 6 130.4

4 지역특화 농산물 가공제품 개발사업 1 30.9

5 아름다운 당항포관광지 정원가꾸기 사업 4 88.9

6 공룡박물관 교육프로그램 지원사업 1 45.2

□ 기대효과

○ 퇴직전문인력 활용한 공공부문 일자리창출로 재취업기회 제공

○ 신중년의 경력과 전문성을 살려 민간일자리로의 재취업 유도

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 14

사
업
비

계 399

국비 199.5

지방비
시도비 -

시군구비 199.5

민자 -
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 (과제12) 해양플랜트 등 조선기자재 산업지원

□ 사업목적
 ○ 조선기자재 산업지원을 통한 기업체 생산성 향상 및 근로자 복지 증진 
 ○ 양촌·용정지구 기반시설 지원을 통한 원활한 사업추진 유도

□ 추진배경
 ○ 도내 대형 조선사에 의존하는 조선기자재 전문산업단지 중심으로 원자재 

가격 급등과 고용인력 확보 등 경영상의 어려움

□ 사업내용

사업명 사업내용 지원물량 사업비(천 원)

근로환경 개선사업 기업체 후생시설 개·보수 비용 지원 3개사 30,000

지역지식재산 
창출 지원사업

관내 중소기업의 국내·외 
특허출원비용 지원

10건 20,000

근로자 전입지원금 
지원사업

관내 공장등록 근로자 전입 지원금 
1인 30만원 지급

40명 12,000

스마트공장 구축 
지원사업

정보통신기술로 고객맞춤형 제품 생산 
지능형 스마트공장 구축 비용 지원

6개사 90,000

조선업 생산공정혁신 
기술지원사업

조선기자재 노후장비 및 설비 자동화, 
생산공정 시스템 혁신

3개사 100,000

창업기업 신규고용인력 
보조금

창업기업의 신규인력 
고용 유지에 따른 보조금 지원

1명 3,000

기업체 투자 및 
공장설립 상담창구 운영

기업 투자 및 공장 설립 상담 - -

□ 기대효과
 ○ 기업체 근로환경 개선을 통한 근로자 근로의욕 고취 및 생산성 향상
 ○ 각종 기업체 지원사업을 통한 기업경쟁력 확보
 ○ 양촌·용정지구 기반조성을 통한 산업단지 활성화 유도

 【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 100

사
업
비

계 275

국비 20

지방비
시도비 0.9

시군구비 254.1

민자 -
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 (과제13) 우수기업체 투자유치

□ 사업목적

 ○ 신산업 및 우수기업 전략적 투자유치 활동 및 투자기반 확충

 ○ 다양한 인센티브 발굴 지원으로 일자리 창출 및 지역경제 활성화 기여

□ 추진배경

 ○ 경제도시로의 건설을 위한 우수기업 투자 유치 및 육성

□ 사업내용

 ○ 다양한 인센티브 발굴 지원으로 일자리 창출 및 지역경제 활성화 기여

   - 지방투자촉진보조금 신·증설 및 국내복귀투자보조금 대규모 투자 기업 

발굴 지원

   - 투자유치 진흥기금 지원 대상 발굴로 기금 지원 활성화

   - 기타 창업 및 투자기업의 인센티브 발굴 지원

 ○ 투자협약(MOU) 체결 기업의 행정지원 및 관리

   - 지속적인 행·재정적 관리를 통한 지역 내 강소기업 육성 도모

   - 투자금액 및 상시고용인력 정기점검을 통한 투자 및 지역경제 활

성화 유도

 ○ 기업유치 TF팀 구성 및 투자 활성화 유도

 ○ 투자유치지원제도(인센티브)를 통한 투자유치 홍보

□ 기대효과

 ○ 우수기업 투자유치 지원으로 일자리 창출 및 지역경제 활성화 기여

  【‘24년 추진계획】

                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 30

사
업
비

계 1,664

국비 1,248

지방비
시도비 332

시군구비 84

민자 -
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 (과제14) 중소기업·소상공인 육성자금 지원

□ 목적 및 배경

○ 중소기업 및 소상공인 육성자금 융자 및 이자 지원

○ 경영애로 기업체에 대한 적극적인 지원으로 경영여건 개선

□ 사업내용

○ 중소기업‧소상공인 융자 및 이자 지원

- 협약 융자: NH농협 고성군지부, 경남은행 고성지점

- 이자 지원: 군비 100%(중소기업 3%, 소상공인 3.7% 한도)

구분 중소기업 소상공인

융자규모 50억 원 36억 원

지원대상

- 공장등록 한 중소기업
- 건축물대장의 용도가 공장 또는 

제조업소이고, 제조업의 매출 
비율이 30% 이상인 제조업체

- 조선업 사내 협력업체

고성군에 사업자등록한 소상공인
- 광업, 제조업, 건설업, 운수업
  : 상시근로자 10인 미만
- 그 외: 상시근로자 5인 미만

융자한도
- 경영안정 3억 원
- 시설설비 5억 원

3천만 원

지원내용 - 이자 지원: 3%/3년 이내 
- 신용보증서 발급
- 이자 지원: 3.7% 

제외대상
- 휴·폐업하거나 국세·지방세를 체납 중인 업체
- 군에서 지원하는 동일 목적의 자금을 사용 중인 업체
- 사치·향락·투기 조장 업종(소상공인 육성자금 해당) 

□ 소요예산: 840백만원(군비 100% / 중소기업육성자금특별회계)

□ 기대효과

○ 저금리 자금조달을 통한 중소기업 자금난 해소 및 자생력 제고

○ 중소기업 성장기반 조성을 통한 지역경제 활성화

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위: 명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 30

사
업
비

계 840

국비 -

지방비
시도비 -

시군구비 840

민자 -
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 (과제15) 우수 외국인 유치 및 정착 지원

□ 사업목적
○ 인구감소 대응과 지역경제 활력 제고를 위한 외국인 우수인재 유치

○ 외국인근로자의 안정적인 지역정착 유도

 
□ 추진배경

○ 우수한 외국인의 선제적 유치 및 지역 정착 지원을 통해 경제활동인구 확충

   - 법무부 공모사업 선정(2024.1.)

□ 사업내용

○ 지역특화형 우수 인재 참여자 비자(F-2-R) 특례 부여(5년 이상)

   - 구축전략: 지자체(고성군)↔학교(거제대학) 협업을 통한 외국인 양성교육․취업연계

   - 유치인원: 50명

 ○ 외국인근로자 안정적 지역정착 지원

- 찾아가는 한국어 교실 및 문화행사(5백만원), 상담창구 운영 등

□ 기대효과

○ 외국인 주민유입을 통한 지역생산과 소비활성화의 선순환 구조 구축

○ 생활인구 확대, 경제활동 촉진, 인구유출억제로 지역의 생동감 부여

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 50

사
업
비

계 5

국비 -

지방비
시도비 -

시군구비 5

민자 -
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 (과제16) 고성조선해양특구 조성

□ 사업목적 및 추진배경

 ○ 고성조선해양특구인 양촌·용정지구 내 해상 풍력전문단지 구축과 LNG

벙커링 기반구축사업 등으로 조선관련 신산업 창출 집중 육성

 ○ 고부가가치 해양플랜트 설비, 조선기자재 생산 및 특수선박 건조 추진으로 

침체된 조선해양산업 경기 회복 및 지역경제 활성화 도모 

□ 사업내용

 ○ 위    치: 고성군 동해면 일원 3개 지구(내산, 장좌, 양촌·용정)

 ○ 명    칭: 고성조선해양산업특구

 ○ 사업기간: 2007. 7. ~ 2025. 12.

 ○ 조선해양산업특구(지구) 현황

구분 내산지구 양촌·용정지구 장좌지구
업 체 명 삼강엠앤티㈜ 삼호조선해양㈜ 삼강에스앤씨㈜
대 표 자 송 무 석 최 평 호 송 무 석
면    적 450,934㎡ 1,920,492㎡ 1,512,750㎡

사업내용
조선기자재 생산 

해양플랜트설비 생산

중·대형 특수선박 건조
선박개조·수리

해상풍력발전설비 생산

대형·특수선박 건조 
조선기자재 생산 

해양플랜트설비 생산
선박개조·수리

사 업 비 1,780억 원 5,611억 원 2,062억 원

 ○ 주요내용: 특구 정상화를 위한 산업단지 승인 및 계획 변경

   - 양촌·용정지구 일반산업단지 계획 승인

   - 특구 계획 변경: 특화사업자 변경

□ 기대효과

 ○ 조선해양산업특구(양촌·용정지구) 사업 정상화를 통한 대규모 일자리 

창출 및 지역경제 활성화 기여

 【‘24년 추진계획】

                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 100

사
업
비

계 173,900

국비 -

지방비
시도비 -

시군구비 -

민자 173,900
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 (과제17) 무인기 종합타운 조성사업 추진

□ 목적 및 배경

○ 경남항공국가산업단지를 포함한 한국 최대·최고 항공산업밸트 구축을 

통한 미래성장산업 교두보 확보 및 양질의 일자리 창출

□ 사업내용

○ 위    치: 고성군 동해면 내곡리 1536-1번지 일원

○ 사업기간: 2019. ~ 2026.

○ 사업면적: 371,983㎡

○ 사업내용: 오 폐수처리장, 공원조성, 격납고, 기업지원센터, 산업단지조성

○ 사 업 비: 91,150백만원 [국비 15,150, 군비 11,000, 민자(LH) 65,000]

□ 기대효과

○ 드론전용비행장 및 무인기 종합타운 등 인프라와 연계를 통한 시너지 

효과로 무인항공기 거점지역 조성

○ 4차산업 혁명을 선도할 지역거점 조성으로 미래 발전가능한 산업구조 구축

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위: 명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 20

사
업
비

계 1,000

국비 -

지방비
시도비 -

시군구비 1,000

민자 -
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 (과제18) 전국 최고의 스포츠메카 조성

□ 사업목적 및 배경

 ○ 전지훈련 팀 및 전국(도)단위 대회 개최를 통한 지역경제 활성화 및 스포츠 

산업 육성 도모로 일자리 창출

□ 사업내용

 ○ 사 업 명: 전지훈련 팀 및 전국(도)단위대회 유치

 ○ 기    간: 2024년 연중

 ○ 유치금액: 3,275백만원

 ○ 장    소: 고성군스포츠타운 일원

 ○ 추진방법

   - 전지훈련 및 전국(도)단위 대회 개최를 통한 방문스포츠팀 유치

    · 전지훈련팀 유치: 7개 종목 3,000명

    · 전국(도)단위 대회 유치: 65개 대회, 50,000명

   - 종사자 단기인력, 관련 소상공업 활성화를 통한 일자리 창출

□ 기대효과

 ○ 다양한 스포츠대회 유치를 통한 스포츠산업 육성 및 지역경제 활성화 도모 

 ○ 스포츠산업 육성을 통한 장·단기 일자리 창출 

【‘24년 추진계획】
                                                                    (단위 :명, 백만원)

구 분 목표인원 및 예산

일자리 창출 성과목표 300명

사
업
비

계 3,275

국비 -

지방비
시도비 20

시군구비 3,255

민자 -


