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부서: 보건소

정책: 공공보건.의료서비스 향상

단위: 감염병예방관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2022년도 추경 3 회 일반회계 보건소

보건소 16,422,722 16,208,641 214,081

국 3,945,890 3,763,884 182,006

기 2,252,163 2,243,937 8,226

특 77,000 77,000 0

도 3,393,792 3,404,216 △10,424

군 6,753,877 6,719,604 34,273

공공보건.의료서비스 향상 13,562,123 13,269,045 293,078

국 3,945,890 3,763,884 182,006

기 2,059,513 2,051,287 8,226

특 77,000 77,000 0

도 2,858,442 2,868,866 △10,424

군 4,621,278 4,508,008 113,270

감염병예방관리 2,368,190 2,488,620 △120,430

국 860,303 920,271 △59,968

기 45,023 45,023 0

특 77,000 77,000 0

도 697,346 748,984 △51,638

군 688,518 697,342 △8,824

한센인피해사건진상조사및위로지원 79,390 87,720 △8,330

국 79,390 87,720 △8,330

301 일반보전금 79,390 87,720 △8,330

국 79,390 87,720 △8,330

01 사회보장적수혜금 79,390 87,720 △8,330

◎한센인피해사건 피해자 위로지원금

79,390 87,720 △8,330경정 79,390,000원

국 79,390 87,720 △8,330

감염병방제 관리 337,078 345,902 △8,824

101 인건비 182,098 190,922 △8,824

04 기간제근로자등보수 182,098 190,922 △8,824

◎보건소 및 읍면 방역 근로자 인건비 182,098 190,922 △8,824

○기본급 156,219 162,728 △6,509

○연차수당 4,690 6,229 △1,539

○4대 보험료 21,189 21,965 △776

경정 156,219,000원

경정 4,690,000원

경정 21,189,000원

코로나19 격리치료비 지원 1,235,120 1,338,396 △103,276

국 617,560 669,198 △51,638

도 617,560 669,198 △51,638

307 민간이전 1,235,120 1,338,396 △103,276

국 617,560 669,198 △51,638

도 617,560 669,198 △51,638

01 의료및구료비 1,235,120 1,338,396 △103,276

◎코로나19 격리치료비 지원

1,235,120 1,338,396 △103,276경정 1,235,120,000원

국 617,560 669,198 △51,638

도 617,560 669,198 △51,638

예방접종관리 2,452,120 2,051,913 400,207

국 769,143 529,019 240,124



부서: 보건소

정책: 공공보건.의료서비스 향상

단위: 예방접종관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

기 473,470 473,470 0

도 269,864 229,843 40,021

군 939,643 819,581 120,062

코로나19 위탁의료기관 예방접종 시행비 1,278,221 878,014 400,207

국 766,932 526,808 240,124

도 127,823 87,802 40,021

군 383,466 263,404 120,062

307 민간이전 1,278,221 878,014 400,207

국 766,932 526,808 240,124

도 127,823 87,802 40,021

군 383,466 263,404 120,062

01 의료및구료비 1,278,221 878,014 400,207

◎코로나19 위탁의료기관 예방접종 시행비

1,278,221 878,014 400,207경정 1,278,221,000원

국 766,932 526,808 240,124

도 127,823 87,802 40,021

군 383,466 263,404 120,062

모자보건관리 525,213 525,609 △396

국 54,080 54,080 0

기 74,166 74,364 △198

도 148,559 148,658 △99

군 248,408 248,507 △99

난청조기진단 264 660 △396

기 132 330 △198

도 66 165 △99

군 66 165 △99

307 민간이전 264 660 △396

기 132 330 △198

도 66 165 △99

군 66 165 △99

01 의료및구료비 264 660 △396

◎신생아난청 조기진단 지원 264 660 △396경정 264,000원

기 132 330 △198

도 66 165 △99

군 66 165 △99

만성질환관리 5,170,935 5,157,238 13,697

국 1,923,522 1,921,672 1,850

기 1,032,917 1,024,493 8,424

도 1,083,145 1,081,853 1,292

군 1,131,351 1,129,220 2,131

기초정신건강복지센터 지원 51,300 51,100 200

기 25,650 25,550 100

군 25,650 25,550 100

201 일반운영비 44,700 44,500 200

기 22,350 22,250 100

군 22,350 22,250 100

01 사무관리비 22,200 22,000 200



부서: 보건소

정책: 공공보건.의료서비스 향상

단위: 만성질환관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

◎정신건강복지센터 사무용품 구입 등

3,200 3,000 200경정 3,200,000원

기 1,600 1,500 100

군 1,600 1,500 100

기초정신건강복지센터 인력확충 242,680 242,680 0

기 121,340 121,340 0

군 121,340 121,340 0

101 인건비 227,980 225,480 2,500

기 113,990 112,740 1,250

군 113,990 112,740 1,250

03 공무직(무기계약)근로자보수 195,180 191,180 4,000

◎정신건강복지센터 공무직 인건비 195,180 191,180 4,000

○수당 등 64,560 60,560 4,000경정 64,560,000원

기 32,280 30,280 2,000

군 32,280 30,280 2,000

04 기간제근로자등보수 32,800 34,300 △1,500

◎정신건강복지센터 기간제 근로자 인건비 32,800 34,300 △1,500

○가족수당 0 1,320 △1,320경정 0원

기 0 660 △660

군 0 660 △660

○여비 1,182 1,362 △180경정 1,182,000원

기 591 681 △90

군 591 681 △90

304 연금부담금등 12,680 15,180 △2,500

기 6,340 7,590 △1,250

군 6,340 7,590 △1,250

01 연금부담금 5,090 5,900 △810

◎공무직근로자 국민연금 기관부담금

5,090 5,900 △810경정 5,090,000원

기 2,545 2,950 △405

군 2,545 2,950 △405

02 국민건강보험금 4,160 5,400 △1,240

◎공무직근로자 국민건강보험금 기관부담금

4,160 5,400 △1,240경정 4,160,000원

기 2,080 2,700 △620

군 2,080 2,700 △620

04 공무직(무기계약)근로자고용보험료부담금등 3,430 3,880 △450

◎공무직근로자 고용보험료 기관부담금

3,430 3,880 △450경정 3,430,000원

기 1,715 1,940 △225

군 1,715 1,940 △225

기초정신건강복지센터 등 종사자 복지수당 664 1,272 △608

도 332 636 △304

군 332 636 △304

101 인건비 664 1,272 △608

도 332 636 △304

군 332 636 △304



부서: 보건소

정책: 공공보건.의료서비스 향상

단위: 만성질환관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

04 기간제근로자등보수 664 1,272 △608

◎정신건강증진센터 인력 복지수당

664 1,272 △608경정 664,000원

도 332 636 △304

군 332 636 △304

정신질환자 치료비 지원 7,400 3,700 3,700

국 3,700 1,850 1,850

도 1,110 555 555

군 2,590 1,295 1,295

307 민간이전 7,400 3,700 3,700

국 3,700 1,850 1,850

도 1,110 555 555

군 2,590 1,295 1,295

01 의료및구료비 7,400 3,700 3,700

◎정신질환자 치료비 지원 7,400 3,700 3,700

○정신질환자 조기치료비 지원

4,700 1,000 3,700경정 4,700,000원

국 2,350 500 1,850

도 705 150 555

군 1,645 350 1,295

정신건강복지센터 자살예방사업 지원 35,489 35,489 0

기 17,744 17,744 0

군 17,745 17,745 0

101 인건비 31,571 31,205 366

기 15,785 15,602 183

군 15,786 15,603 183

03 공무직(무기계약)근로자보수 31,571 31,205 366

◎정신건강복지센터 공무직 인건비 31,571 31,205 366

○수당 등 1,446 1,080 366경정 1,446,000원

기 723 540 183

군 723 540 183

304 연금부담금등 3,918 4,284 △366

기 1,959 2,142 △183

군 1,959 2,142 △183

01 연금부담금 1,764 1,800 △36

◎공무직근로자 국민연금 기관부담금

1,764 1,800 △36경정 1,764,000원

기 882 900 △18

군 882 900 △18

02 국민건강보험금 1,470 1,800 △330

◎공무직근로자 국민건강보험금 기관부담금

1,470 1,800 △330경정 1,470,000원

기 735 900 △165

군 735 900 △165

치매관리체계 구축 968,828 958,423 10,405

기 775,063 766,739 8,324

도 96,883 95,842 1,041



부서: 보건소

정책: 공공보건.의료서비스 향상

단위: 만성질환관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

군 96,882 95,842 1,040

201 일반운영비 360,647 360,647 0

기 288,517 288,517 0

도 36,065 36,065 0

군 36,065 36,065 0

01 사무관리비 82,790 75,790 7,000

◎치매안심센터 82,790 75,790 7,000

○치매안심센터 운영 물품구입

12,000 10,000 2,000경정 12,000,000원

기 9,600 8,000 1,600

도 1,200 1,000 200

군 1,200 1,000 200

○치매안심센터 홍보 물품 등 제작(구입)

15,000 10,000 5,000경정 15,000,000원

기 12,000 8,000 4,000

도 1,500 1,000 500

군 1,500 1,000 500

03 행사운영비 272,697 279,697 △7,000

◎치매안심센터 행사운영비 272,697 279,697 △7,000

○기억채움터 운영 65,000 72,000 △7,000경정 65,000,000원

기 52,000 57,600 △5,600

도 6,500 7,200 △700

군 6,500 7,200 △700

204 직무수행경비 6,600 6,600 0

기 5,280 5,280 0

도 660 660 0

군 660 660 0

02 직급보조비 5,000 4,800 200

◎시간선택제임기제공무원 직급보조비 5,000 4,800 200

○시간선택제임기제 라급 직급보조비

1,780 1,680 100경정 1,780,000원

기 1,424 1,344 80

도 178 168 10

군 178 168 10

○시간선택제임기제 마급 직급보조비

3,220 3,120 100경정 3,220,000원

기 2,576 2,496 80

도 322 312 10

군 322 312 10

03 특정업무경비 1,600 1,800 △200

◎시간선택제임기제공무원 특정업무경비 1,600 1,800 △200

○시간선택제임기제 마급 대민활동비

1,000 1,200 △200경정 1,000,000원

기 800 960 △160

도 100 120 △20

군 100 120 △20

307 민간이전 108,905 98,500 10,405

기 87,124 78,800 8,324



부서: 보건소

정책: 공공보건.의료서비스 향상

단위: 만성질환관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

도 10,891 9,850 1,041

군 10,890 9,850 1,040

01 의료및구료비 108,905 98,500 10,405

◎치매안심센터 의약품 등 108,905 98,500 10,405

○의약품 및 위생소모품 등 구입

100,405 90,000 10,405경정 100,405,000원

기 80,324 72,000 8,324

도 10,041 9,000 1,041

군 10,040 9,000 1,040

행정운영경비 893,201 972,198 △78,997

인력운영비(보건소) 332,273 411,270 △78,997

인건비 332,273 411,270 △78,997

101 인건비 330,653 409,650 △78,997

02 기타직보수 330,653 409,650 △78,997

◎공중보건의사 진료활동 장려금

275,791 291,600 △15,809

◎공중보건의사 진료 여비 32,276 64,800 △32,524

◎공중보건의사 신규직무교육 0 300 △300

◎공중보건의사 시간외근무수당

4,625 30,000 △25,375

◎공중보건의사 위험근무수당

15,322 16,200 △878

◎공중보건의사 예방접종센터 운영 수당 2,639 6,750 △4,111

○추가업무활동장려금 2,639 6,750 △4,111

경정 275,790,970원

경정 32,275,200원

경정 0원

경정 4,624,960원

경정 15,321,710원

경정 2,638,720원


