
세 출 예 산 사 업 명 세 서
2013년도 본예산 의료급여사업특별회계 전체

부서: 주민생활과

정책: 국민기초생활보장

단위: 의료급여 지원(의료급여사업특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

주민생활과 682,815 688,735 △5,920

국 138,300

도 52,087

군 492,428

국민기초생활보장 594,274 602,880 △8,606

국 93,170

도 40,801

군 460,303

의료급여 지원(의료급여사업특별회계) 594,274 602,880 △8,606

국 93,170

도 40,801

군 460,303

의료급여 현금급여비 등 지원 116,461 176,150 △59,689

국 93,170

도 23,291

307 민간이전 116,461 176,150 △59,689

국 93,170

도 23,291

01 의료및구료비 116,461 176,150 △59,689

◎장애인보장구 급여비 30,000

국 24,000

도 6,000

◎의료급여 환급금 및 보상금 10,000

국 8,000

도 2,000

◎건강생활유지비 76,461

국 61,170

도 15,291

의료급여 행정업무 추진 17,510 17,510 0

도 17,510

201 일반운영비 6,410 7,910 △1,500

도 6,410

01 사무관리비 6,410 7,910 △1,500

◎운영수당 700

○의료급여심의위원회 참석수당

70070,000원*1명*10회

도 700

◎일반수용비 5,710

○의료급여 안내문 제작 2,1001,050원*2,000매

도 2,100

○의료급여증 제작 2,0001,000원*2,000개

도 2,000

○의료급여 추진 사무용품 구입 1,610

도 1,610

202 여비 9,600 9,600 0

도 9,600
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부서: 주민생활과

정책: 국민기초생활보장

단위: 의료급여 지원(의료급여사업특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

01 국내여비 9,600 9,600 0

◎국내여비 9,600

도 9,600

405 자산취득비 1,500 0 1,500

도 1,500

01 자산및물품취득비 1,500 0 1,500

◎자산및물품취득비 1,500

○의료급여전용 프린터기 구입 1,500

도 1,500

의료급여 진료비 등 부담금(자치단체간부담금) 460,303 409,220 51,083

308 자치단체등이전 460,303 409,220 51,083

05 자치단체간부담금 460,303 409,220 51,083

◎의료급여 진료비 등 부담금 460,303

행정운영경비 56,416 53,730 2,686

국 45,130

도 11,286

인력운영비(주민생활과)(의료급여사업특별회계) 56,416 53,730 2,686

국 45,130

도 11,286

의료급여관리사 인건비 56,416 53,730 2,686

국 45,130

도 11,286

101 인건비 56,416 53,730 2,686

국 45,130

도 11,286

03 무기계약근로자보수 28,208 26,865 1,343

◎의료급여관리사 인건비 28,208

○기본급 21,2401,770,000원*1명*12월

국 16,992

도 4,248

○의료급여관리사 초과근무수당 3,063

국 2,450

도 613

○건강보험 부담금 63821,240,000원*3%

국 510

도 128

○국민연금 부담금 95621,240,000원*4.5%

국 765

도 191

○고용보험 부담금 29821,240,000원*1.4%

국 238

도 60

○산재보험 부담금 21321,240,000원*1.0%

국 170

도 43
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부서: 주민생활과

정책: 행정운영경비

단위: 인력운영비(주민생활과)(의료급여사업특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○퇴직적립금 1,800150,000원*1명*12월

국 1,440

도 360

04 기간제근로자등보수 28,208 26,865 1,343

◎기간제근로자 보수 28,208

○기본급 21,2401,770,000원*1명*12월

국 16,992

도 4,248

○의료급여관리사 초과근무수당 3,063

국 2,450

도 613

○건강보험 부담금 63821,240,000원*3%

국 510

도 128

○국민연금 부담금 95621,240,000원*4.5%

국 765

도 191

○고용보험 부담금 29821,240,000원*1.4%

국 238

도 60

○산재보험 부담금 21321,240,000원*1.0%

국 170

도 43

○퇴직적립금 1,800150,000원*1명*12월

국 1,440

도 360

재무활동(주민생활과) 32,125 32,125 0

보전지출(주민생활과)(의료급여사업특별회계) 32,125 32,125 0

과오납금등 반환금 32,125 32,125 0

802 반환금기타 32,125 32,125 0

03 과오납금등 32,125 32,125 0

◎의료급여특별회계 이자 반환금 1,600

◎부당의료비 및 구상금 반환금 30,000

◎대불금 회수금 및 반환금 525
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